
„Ik weet hoe het is om alle ballen hoog 
te willen houden en de lat weer iets 
hoger te leggen. Een corporate carriere, 
jong gezin en toch voelde ik het 
dilemma. Ik had hulp nodig bij mijn 
levensplan. Samen met Chiel en mijn 
ervaringen ben ik nu de hulp voor de 
Young professional in de YP-counsel.” 

Anneke Hendriks, counselmanager

Ben jij  een ondernemende professional, die 
van betekenis  wil zijn en verschil wil 
maken voor zowel je organisatie als de 
omgeving? 

De Young Professional counsel is een uniek 
jaartraject voor max. 12 professionals, in de 
leeftijd van 25-38 en van diverse bedrijven. 
Het jaartraject is speciaal ontworpen om 
jonge professionals zoals jij te helpen om je 
unieke kompas te vinden en van betekenis 
te zijn in je loopbaan. 

De YP-counsel Van zelfinzicht naar 
betekenis geeft het antwoord op de vraag: 
“wat is jouw missie en hoe kan deze leidend 
voor je worden”?

Ontdek jouw levensmissie voor jezelf en je 
professionele carriere
De YP counsel is een reis van zelf-
ontdekking en persoonlijke groei. Wij 
begeleiden jou bij het verkennen van je 
passies, talenten en waarden zodat je een 
duidelijk beeld krijgt van wat je echt wilt 
bereiken en wat voor jou betekenisvol is. 
We halen jou uit de waan van de dag, je 
krijgt reflectie op jouw vraagstukken,  
groepsdiscussies en coachingssessies voor 
een boeiende leerervaring. 

Waar draagt dit jaartraject aan bij?
• Je ontdekt jouw unieke drijfveren, 

talenten, kernwaarden en kwaliteiten.
• Je formuleert jouw persoonlijke missie 

en routekaart (kompas). 
• Je herkent het effect van jouw handelen 

in interactie met anderen en bent in staat 
je impact te vergroten.

• Je maakt autonome keuzes in werk en 
privéleven en ervaart rust over de 
gemaakte keuzes.

Meer weten? 
Bezoek onze website of plan vrijblijvend een 
afspraak met Bob Eugelink, (06 – 21 16 90 
40) of via info@ondernemersacademie.net

Van zelfinzicht naar betekenis
Young Professional counsel

Inzicht  verbinding & ontwikkeling
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Locatie: Data: Tijd: Groepsgrootte: Counselmanagers
Landgoedhotel                     1x per 4 weken      09.00 – 13.30 uur        max. 12 deelnemers      2 leiderschapscoaches, 
Woodbrooke Barchem       12 maanden           (inclusief lunch)         diverse bedrijven           Anneke Hendriks

Chiel van der Heide

1. Jouw life-events en de 
impact momenten

3. Je drijfveren, 
kernwaarden, kwaliteiten 
en de ander

4. Je loopbaan vanuit 
autonomie  en in 
verbinding met anderen    
(jij en de ander) 

6. Je impact en betekenis 
vergroten

8. Samenwerken met 
meerdere generaties 

10. Jouw kompas: jouw 
missie, jouw betekenis, 
jouw pad

Programma
YP-counsel
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2. Persoonlijk leiderschap 
en aanscherpen leerdoelen

Intake, kennismaken, 
leerdoelen 

5. Vol energie jouw 
verschillende rollen 
managen

7. Mentorship en 
begeleiding, het 3- gesprek 
met je leidinggevende 

9. Reflectie op jouw 
actieplan en de concrete 
stappen


